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UvoD

V Centre vol'ného ¢asu Trend v Detve (d'alej len CVC) chceme aj v $kolskom roku
2015/2016 vytvorit’ det'om dostatoéné mnozstvo zdujmovych Utvarov a
prilezitostnych ¢innosti, ktoré budd mat’ pozitivny vplyv na ich intelektudlny,
mordlny ale aj socidlny rozvoj osobnosti. Pocet a charakter krizkov sa bude
odvijat’ v prvom rade od persondlneho zloZenia a zdujmu externych
zamestnancov, d’alej od zdujmu Ziakov a taktieZ od priestorového vybavenia. V
pripade, Ze poCet zdujemcov o jednotlivy kriZok klesne pod 10 sa krdzok
neotvori. Prioritou je, aby vedomosti a znalosti ziskané v jazykovych, hudobnych,
taneénych, Sportovych, vytvarnych a spoloéenskovednych krizkoch, ale aj
spontdnnych ¢innostiach boli ziskané nendsilnym, hravym spésobom, podporovali a
rozvijali talent a zdujmy deti, a aby ich zdrocili v d'alSom $tddiu i v buddcom
povolani. Ked'Ze novela zdkona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zdkladnych $kal,
strednych $kél a $kolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov nebude
finanéne podporovat’ deti od 3 do 5 rokov a mlddez a dospelych od 15 do 30
rokov, pravidelnd aj prilezitostnad ¢innost’ sa bude tykat’ len deti od 5 do 15
rokov, napriek tomu, ze CVC je schvdlené pre deti a mlddeZ od 3 do 30 rokov.
Cinnost’ Centra vol'ného &asu deti a mlddeZe vychddza zo Zdkona NR SR €.
245/2008 Z.z. z 22.mdja 2008 o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon), z vyhlasky
MS SR &.306/2009 Z.z. o $kolskom klube deti, $kolskom stredisku zdujmove
cinnosti, centre vol'ného Casu, $kolskom hospoddrstve a stredisku odbornej
praxe, z nariadenia vlady SR ¢.276/2010 Z.z., z Vychovného programu Centra
vol'ného ¢asu, ako aj z aktudlnych Pedagogicko-organizaénych pokynov pre skoly a
$kolské zariadenia pre tento Zkolsky rok. V ich zmysle sa CVC posudzuje ako
jeden z najvyznamnejsich &initelov realizdcie $tdtnej starostlivosti o detia
mladez v ich vol'nom Case.



1. HLAVNE CIELE A ULOHY V SKOLSKOM ROKU 2015/2016

Nasim hlavnym ciel'om je poskytndt’ det'om priestor na realizdciu v réznych
vednych, Sportovych a umeleckych oblastiach, pontknut’ dostatok prilezitosti na
vzdeldvanie sa, rozvijanie svojho talentu, aktivny odpocinok a zmysluplné travenie
vol'ného Casu tak, aby sme naplnili vychovny program, ktorého hlavnym mottom je
.Vychova deti je Cinnost’, pri ktorej musime obetovat’ cas, aby sme ho
Ziskali".

Za hlavné dlohy pre $kolsky rok 2015/2016 povazujeme nasledovné:

1. Vytvdrat’ podmienky, organizovat’ a zabezpecovat’ vychovno-vzdeldvaciu,
zdujmovd, rekreacnd, Sportovid a kultdrnu ¢innost’ pre deti a mlddez v priebehu
celého kalenddrneho roka, vratane skolskych prdzdnin prostrednictvom:

- pravidelnej innosti v zdujmovych krizkoch a kluboch,

- prilezitostnej Cinnosti uskutocriovanej jednordzovymi, alebo opakujicimi sa
podujatiami pre G¢astnikov zdujmovych Gtvarov a Sirokd verejnost’,

- zabezpelenim vedomostnych sit'aZi, Sportovych turnajov a kultdrnych
podujati,

- prdzdninovej Cinnosti.

2. Upeviovat’ kompetencie diet’at’a ziskané na vyuc€ovani a rozvijat’ kompetencie
potrebné pre prakticky Zivot.

3. Organizovanim zmysluplného travenia vol'ného ¢asu prispievat’ k harmonickému
a vSestrannému rozvoju osobnosti deti a mlddeze a kreovat’ tvorivd, aktivnu a pre
tito spoloénost’ prospesnd generdciu.

4. Motivovat’ deti a mlddez k zmyslupInému trdveniu vol'ného ¢asu, zdravému
Zivotnému $tylu, podporovat’ ich aktivitu a kreativitu.

5. Organizovanim réznych rekreaénych a turistickych ¢innosti umoznovat’ aj
ob&anom obce a ich det'om naplfiat’ svoj vol'ny &as.

6. Venovat’ pozornost’ talentovanym det’om a mlddezi organizovanim sit'azi a
turnajov.

7.V prilezitostnej zdujmovej Cinnosti sa zamerat’ na podujatia, ktoré mézeme
organizovat’ v priestoroch 3$kél a obce, pripadne v spoluprdci s inymi subjektmi
pracujdcimi s det’'mi a mlddeZou s vyuzitim sponzorskej pomoci.

8. Organizovat’ také podujatia, ktoré by napomdhali reprezentdcii obce v SirSom
povedomi a udrziavali tradicie a zvyky ndsho mesta.

9. Organizovat’ podujatia a aktivity zamerané na "Ochranu ¢loveka a prirody",
rozvijat’' aktivity zamerané na vyznamné udalosti z nasich ndrodnych dejin,
pestovanie ndrodného povedomia, vychovu k hrdosti na vlastny ndrod, na
slovenskd historiu a tradicie.

10. Vytvdrat’ podmienky na spolo¢né aktivity deti a rodic¢ov vo vol'nom Case,
najmd organizovanim prilezitostnej ¢innosti.



11. Rozsirovat’ aktivity mimoskolskej zdujmovej ¢innosti, uréenej pre deti a
mlddeZ zo socidlne znevyhodneného a rodinne zanedbaného prostredia.

12. Pri rozvoji pravidelnej zdujmovej ¢innosti kldst’ doéraz na vyber a pripravu
externych, dobrovol'nych pracovnikov a vedcich, ktori by sa plhe po odbornej
strdnke mohli venovat’ det’om a mlddezi.

13. VyuZivat’ vzdeldvacie poukazy ako bonusovy systém finanénej podpory v
zmysle zdkona o financovani zdkladnych $kal a Skolskych zariadeni.

14, Klast' doraz na prevenciu a ochranu deti a mlddeze pred socidlno-
patologickymi javmi a potldcanie ich vplyvov, nové formy spoluprdce mlddeze s
miestnou samosprdvou, informacné a poradenské sluzby pre deti a mladez.

15. Pravidelne doplfiat’ nadu Web strdnku a aktualizovat’ ju.

16. Uplatiiovat’ v CVC zdkaz vietkych foriem diskrimindcie, segregdcie,
eliminovat’ problémy segregdcie romskych deti a ¢o najviac ich zapdjat’ do
mimo3kolskej &innosti CVC i do ZU.

17. Désledne zabezpecdovat’, spracovdvat’ a archivovat’ dokumentdciu ¢innosti
CVC.



2. ORGANIZACNA STRUKTURA CVC

a) PEDAGOGICKY USEK
b) HOSPODARSKO-SPRAVNY USEK

a) PEDAGOGICKY USEK: Riaditelka CVC: Mgr. Yveta Unterfrancovd
Zodpoveda za dodrZiavanie vieobeche zdvdznych predpisov a za efektivne
vyuZivanie prostriedkov uréenych na zabezpeéenie &innosti CVC.
Zodpovedd za: - vnitorny systém kontroly a hodnotenia CVC,

- dodrZiavanie vychovného programu, pldnu prdce,

- odbornd Uroveri vychovno-vzdeldvacej prdce CVC,

- propagdciu a prezentdciu CVC na verejnosti,

- aktualizdciu webovej strdnky,

- riadi, organizuje a kontroluje prdcu zamestnancov CVC,

- v spoluprdci s ostatnymi externymi zamestnancami a institdciami organizuje
prilezitostné podujatia.

Persondine zabezpe&enie CVC:

Zdujmové ttvary v CVC vedie momentdlne 26 zamestnancov, ktori st zamestnani
na dohodu o vykonani pracovnej ¢innosti a 1 interny zamestnanec, ktory je
zamestnany na plny dvdzok.

b) HOSPODARSKO - SPRAVNY USEK:

Ing. Jana Chamulovd, ktord je zamestnand prostrednictvom Uradu prdce
socidlnych veci a rodiny podl'a § 50j zdkona ¢.5/2004 Z.z. o sluzbdch
zamestnanosti, a o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej

a regiondlnej zamestnanosti.

Zodpoveda za

- hospoddrsku prevddzku CVC

- v spoluprdci s riaditel’kou zostavuje ndvrh rozpo&tu CVC

- vedie operativnu evidenciu hmotného a nehmotného majetku

- vystavuje objedndvky, pripravuje podklady pre hospoddrske zmluvy

- spracovdva persondlnu agendu

- komunikuje s prislusnymi dradmi

- evidenciu pracovnej dochddzky

- vypracovanie Statistickych vykazov

Priestorové vybavenie CVC

Cinnost’ budeme organizovat’ okrem priestorov KC A. Slddkovi¢a aj v priestoroch
ZS s M3 A. Vagada, ZS Obrancov mieru, priestoroch zimného $tadiona, na
multifunkénom ihrisku MFK Detva, v priestoroch Sportovej haly.




3. VYCHOVNO - VZDELAVACIA CINNOST

1. pravidelnd zdujmovd &innost' v zdujmovych dtvaroch CVC,

2. prilezitostnd zdujmova ¢innost’ formou podujati, sit'aZi, vyletov a exkurzii
zameranych na rozvoj vedomosti, zruénosti, schopnosti, mravnych hodnét a
kultivovanosti,

3. prdzdninova ¢innost’ formou miestnych a pobytovych tdborov, sistredent,
Sportovych Cinnosti v zdujmovych dtvaroch a kratkodobych podujatt,

4. organizovanie vol'no ¢asovych aktivit, na ktorych sa zdcastriuji aj deti a iné
osoby, ktoré nenavstevujd centrum,

5. spontdnna ¢innost’ a vlastné projekty ¢lenov zdujmovych dtvarov, na ktorych
sa zU¢astrujl aj deti a iné osoby, ktoré nenavstevuji centrum.

3.1. PRAVIDELNA ZAUTMOVA CINNOST

V Skolskom roku 2015/2016 vytvorime podmienky pre prdcu 40 zdujmovych
dtvarov pre deti od 5 do 15 rokov. Jeden z nich bude viest’ interny pedagogicky
pracovnik, a ostatné zdujmové Gtvary budd viest’ externi pracovnici (zamestnani
na dohodu o vykonanf pracovnej &innosti). Cinnost’ sa zaéne rozbiehat’ postupne
od 1.10.2015 informaénymi stretnutiami, kde sa spresni defi a ¢as stretdvania sa.



Pravidelnd zdujmovad Cinnost’ v $k. roku 2014/2015

Nazov zU Veduci ZU Pocet hodin Pocet deti
1. Mgr. Zdenka

Moja trieda Melicherova 2
2. Mgr. Zdenka

\olejbal -pripravka Melicherova 2
3. Mgr. Yveta

Volejbal st.ziacky Unterfrancova 8
4

Hokej Dusan Kapusta 2
5 Usilovné PaedDr. Jaroslava

Vevericky Lapinova 2
6

Pocita¢ m6j kamarat | Cubica Paprékova 2
7

Stolny tenis ml. Mgr. Tatiana Sufliarska | 2
8

Stolny tenis st. Mgr. Tatiana Sufliarska | 2
9 Gymnastika ml.

ziacky Hana Hanuskova 2
10 Gymnastika st.

ziacky Hana Hanuskova 2
11 2

Sach pokrogili Mgr. Gustéav LaszI6
12

Sach zagiato¢nici Ing. Julius Houda 2
13

Hrava slovencina Mgr. Cubica Hanesova | 2
14 PaedDr. Alena

Sportovy Klimova 2
15 PaedDr. Alena

Florbal ZS Klimova 2
16 Vybijana -

minihadzana Milena Hrnc¢iarova 2
17 Mgr. Radoslava

Slovencéina hrou Bldovéa 2
18

DFS Podpolancek Mgr. Dana Rusinova 2
19 DFS Podpol'ancek - Mgr. Michaela

krpceky Matuskova 2
20

Hrava angliCtina Mgr. Alena Poduskova | 2
21

Zabavny pravopis Mgr. Jarmila Hudakova | 2
22 Sikovnigek 2

Mgr. Jaroslava Simove




23 Loptove hry Mgr. Danka Lalikova
“ Flobal ZS Mgr. Eva Susukova
* Ja a moja trieda Mgr. Lucia Kmetova
* Moja trieda Mgr. Cubica Chabdova
27 5 Mgr. Zuzana

Sikovné ruky Bukovcova
28

Gastro Mgr. Anna Krnacova
» Hrame si divadielko | Mgr. Zdena Jamnicka
% Pocitace hravo Mgr. Elena Jamnicka
. Florbal ml. ziaci Mgr. Slavomir Ciglan
. Florbal st. ziaci Mgr. Slavomir Ciglan
33 Gymnastika pokro¢ili | Zuzana Krkanova
34 Futbal ml. Ziaci Zdenka Komas
35 Futbal st. ziaci Jakub Odzgan
36 Rebelko Bc. Milan Olah
37 Rémsky talent Bc. Marika Olahova
38 Romka Marie Oldhovéa
39 Zborovy spev Marie Olahova
40 Romka pripravka Anna Olahova
41 Moderny tanec Anna Olahova

42

Florbal zaéiatocnici

Milena Hrnéiarova




3.2 PRELEZITOSTNA ZAUTMOVA CINNOST

Prilezitostnu Cinnost’ budeme aj nad’alej organizovat’ podl'a dostupnych financii.
Za prvé sa zameriame na organizovanie vel'kych podujati - Mikulds, Vianocna
akadémia, Vel'ky detsky karneval. Za druhé mensich podujati pre konkrétnu
skupinu deti - Sportové turnaje, vedomostné sut'aze, predndsky, vylety, exkurzie.
Podujatia budd v dostatoénom Case presne terminované, konkretizované a
propagované prostrednictvom plagdtov, oznamov a rozhlasu.

3.3 PRAZDNINOVA CINNOST FORMOU MIESTNYCH A POBYTOVYCH
TABOROV, SUSTREDENZ, CINNOSTI V ZAUTMOVYCH UTVAROCH A
KRATKODOBYCH PODUJATT

Bude pokra&ovanim celoro&nej prdce CVC prostrednictvom turnajov,
spoloéenskych podujati a detskych letnych tdborov. Na letné prazdniny
spracujeme osobitny pldn letnej ¢innosti v mdji.

3.4 SPONTANNA c”Ir\)Nosf A VLASTNE PROJEKTY CLENOV ZAUJMOWCH
UTVAROV, NA KTORYCH SA ZUCASTNUJU AJ DETT A INE OSOBY, KTORE
NENAVSTEVUJU CENTRUM

Spociva v ponuke skoleni, predndsok, kurzov, vystav, vychovnych koncertov a
vystipeni siborov na zdklade dohody. Budeme ich pontkat’ prostrednictvom
plagdtov, mesaéného plagdtu a pitacov v CVC:

- vychovné koncerty,

- v rdmci propagacnej Cinnosti budeme vyddvat’ propagaéné plagdty
prilezitostnych podujati,

- ukazky prdce zdujmovych Gtvarov ako sd choreografie tanecnych sdborov
budeme prezentovat’ pri prilezitostnych akciach mesta Detva,

- $portové a pohybové aktivity na poziadanie,

- klubové hry a posedenia,

- $portové sit'aze,

- vedomostné sit'aze.



4 ORGANIZACIA SKOLSKEHO ROKU, RIADIACA PRACA

Organizdcia $k. roka 2015/2016 vychddza z aktudlnych Pedagogicko-
organizaZnych pokynov MS SR pre kolsky rok 2015/2016:

1. Skolsky rok sa za¢ina 1. septembra 2015 (utorok) $kolské vyu&ovanie za&ina 2.
septembra (streda).

2. Prvy polrok konéi 29. janudra 2015 (piatok).

3. Druhy polrok sa zaéne 2. februdra 2015 (utorok) a konéi sa 30. jina 2015
($tvrtok).

4. Pravidelnd &innost ZU sa za&ina 1. oktébra 2015 ($tvrtok) a kon&i 15. juna
2015 (streda). Cinnost’ CVC bude pokracovat’ i po&as letnych prdzdnin
organizovanim tdborov a prilezitostnych podujati podl'a zdujmu deti.

5. Na prvych stretnutiach obozndmenie deti s BOZP - (zdpis v triednej knihe).
6. Letnd ¢innost’ zadina 1. jdla 2015 (piatok).

Terminy Skolskych prazdnin na Skolsky rok 2015/2016

Prazdniny Posledny den Termin prazdnin | Zaciatok
vyucovania pred vyucovania
zaciatkom po prdzdninach
prdzdnin

jesenné 28. oktdber 2015 | 29. oktéber - 2. november
(streda) 30. oktéber 2015 | 2015 (pondelok)

viano&né 22. december 2015 | 23. december 2015 | 8. janudr 2016
(utorok) - 7. janudr 2016 (piatok)

polro&né 29. janudr 2016 1. februdr 2016 2. februar 2016
(piatok) (pondelok) (utorok)

o 12. februdr 2016 | 15. februdr - 22. februdr 2016
Kosicky kraj, | yiatok) 19. februdr 2016 | (pondelok)
Presovsky kraj
.| Bratislavsky kraj, |19. februdr 2016 |22. februdr - 29. februdr 2016
Jarne Nitriansky kraj (piatok) 26. februdr 2016 | (pondelok)
Banskobystricky  |26. februdr 2016 |29. februadr - 7. marec 2016
kraj, Zilinsky kraj, |(piatok) 4. marec 2016 (pondelok)
Trenciansky krai

vel'konocné 23. marec 2016 24. marec - 30. marec 2016
(streda) 29. marec 2016 (streda)

letné 30. jun 2016 1. jal - 5. september

(Stvrtok) 2. september 2016 | 2016 (pondelok)




ULOHY PRE KOORDINATORA VOINEHO EASU:

1. Prijatie &lenov do ZU do 15. septembra 2015 zodpovedny: riaditelka CVC

2. Plan pravidelnej zdujmovej Cinnosti a rozvrh hodin spracovat’ do 1. oktébra
2015 zodpovedny: riaditel'ka CVC

3. Pldn jarnych prdzdnin spracovat’ do 31.1.2016 zodpovedny: riaditel’ka CVC
4. Pldn letnej Cinnosti spracovat’ do 31.5.2016 zodpovedny: riaditelka CVC

5. Vykazy prdce externych pracovnikov odovzdat’ vzdy ku koncu mesiaca
zodpovedny riaditel'ka CVC

6. Kontrolnd a hospitaénad ¢innost: Na kazdom zdujmovom krizku najmenej 1 x v
priebehu roka. zodpovedny: riaditel CVC,

7. Pracovnad doba: Vzdy po vyu€ovani s prevahou v popoludiajsich hodindch, v
rozpati od 11:00 do 18:00.

PLAN PRACOVNYCH PORAD

Pravidelné body pracovnych pordd:

- kontrola plnenia dloh,

- kontrola plnenia pldnu podujati,

- pldn podujati na nasledujidci mesiac (organizacné zabezpecenie),

- priama Cinnost’ jednotlivych pedagogickych zamestnancov,

- vnitornad kontrola (vysledky),

- informdcie z pordd, aktivov a pod.,

- diskusia.

Termin pracovnych pordd uréi riaditel’ka CVC, podl'a aktudine] potreby.

PREDBEZNY PLAN:

September - November:

- organizacné pokyny Skolsky rok 2015/2016

- metodické pokyny (pldn prdce ZU, zapisovanie do triednej knihy, obozndmenie s
BOZP a vniitornym poriadkom CVC, rozvrh hodin)

- stav naplnenosti ZU

- Uvazky externych veddcich pracovnikov

- bezpecnost’ pri prdci s det'mi

- pldn prdce CVC na kolsky rok 2015/2016

December:

- inventarizdcia - prdzdninova ¢innost’ pocas zimnych prazdnin

Janudr - februdr:

- vyhodnotenie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti za I. polrok sk. roku 2015/2016
- aktualizdcia vychovného programu, pldnu &innosti CVC a pldn prilezitostne;]
zdujmovej Cinnosti na druhy polrok

- prdzdninovad Cinnost’, jarné prdzdniny priprava




- stav naplnenosti zU

Mdj - Jin:

- podklady na zdvere&ni sprdvu o &innosti CVC za k. r. 2015/2016

- priprava ha ukon&enie &innosti v ZU

- zdvere&né hodnotenie Cinnosti CVC , dosiahnuté vysledky

- letnd prdzdninova ¢innost’

Uéast’

- v8etci interni pedagogicki zamestnanci, externi zamestnanci podl'a charakteru
pracovnej porady a potreby.

5 ROZVOJ PROFESIINEJ KARIERY

Interny pedagogicky pracovnik splfia kvalifika&né poziadavky podla zdkona &.
596/ 2003 Z.z. o $tdtnej sprdve v Skolstve a Skolskej samosprave. Externi
pracovnici, vediici ZU po odborne] strdnke spifiaji poZiadavky na vzdelanie, podla
zdkona ¢. 317/ 2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch z 24.6.2009.

6 ZAVER
Pldn CVC vychddza z danych podmienok a poslania, ktoré md zariadenie pre deti a

mldde spifiat’. Pldn je otvorenym dokumentom. V priebehu roka mdze byt’
doplriany a meneny podla zdujmu a poZiadaviek deti, mlddeZe a rodicov.



