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D OI{OD A i.20t33tDt2no2
uzatvorend podl'a S 12 ods. 3 pism. b) bod S zfikona i 417t2013 Z, z. o pomoci v hmotnejnrldzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonor rrnenir".t o.Siiip""Opi.or,

(dlalej len,,dohoda..)

Utastnicidohody

1. Iir.ad pnice, sociilnych vecl a rodiny Zvolen
Sidlo: J. Jiskru 6, 960 09 Zvolen
V-mene ktordho kon6: : phDr. Galina Kopyl, aditel, uadu
r(.ot30794s36

(d alej len ,,urad',)

a

2. Rozpodtovd organizAcia, ktorej zriad,ovatel,om je obec:
Centrum volhdho dasu TREND
Sfdlo: Obrancov mieru 7, 962 12 Detya
V mene ktodho kond: Mgr. yveta Unterfrancovii , riaditel,ka centm
ICO:37831330

(dhlej len,,organiz6tor.,)

(riLrad a organizritor d'alej spolu ako aj ,,tdastnici dohody,.)

CI{nok I
Preambula

Utelom uzatvorenia rejlo dohody je aktiv6cia pinolenjch dlenov domdcnosli. ktori sU vedeni \evrcencl uchadzaeov o zamestnanie a tejto.domdcnosti sa posk),tuje pomoc v hmotnej ntdzi
l,:9:.-" ,.:T:., r.T."rnej nridl pozradali (d,alej len ,,UoZ,.j v siitade Jus'tinovenim g tz oas.J prsm. D) bod ) zlkona a 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nfdzi a o zmene a doplneniniektorych zikonov v znenf neskorsich predpisov ld,atef ten' ,,JUi"- t. tr'iltzOtl z. , .pomoci v hmotnej nridzi,) .

dlitrok II
predmet dohody

ll",ET:,::ii: t!?dI r: .ziydzgk. orga zitora zabezpeiit reatizdciu aktivadnej dinnosti

:li1.l:^"f:rl*"yru v 6t. IV tejto dohody a fpmva prAv a povinnosti fdastnikov d;hody pri
:111rT:^.Il i ryl"" meniich obecnjch sluzieb pre obec alebo pre rozpotrovu organizdciu

1^":: .f.i,:fy*tr l,*Canizdciu. ktorej zriad'ovaLet'om je obec 1d.alij ten ..aktivatna einnosf-)
na uceiy aktrvadneho prispevku, ktod ie urdenj na podporu udrZiavania fracovnjch nrir,ykov
UoZ.



itinok III
prdva a poyinnosti riradu

_Urad,sa 
zariDuje poskyntf organiT6lorovi ridaje o UoZ tpisomne alebo

rozsanu neryhnutnom pri plneni predmetu lejlo dohody na dosiahnutie jej
zekon a.4lT/2013 Z. z. o pomoCi v hmolnej nldzi.

i.

1.

2 urad je op.ivnenj vykonAvat' kontrolu tdasti os6b m aktivadnej dinnosti priamo na miesteich vjkonu.

ildnok Iv
prdya a povinnosti o tga\izitora

Organiz.itor. sa. zaviizt$e zabezpe(it, aktivadnl dinnosf tak, abyprdcami ziskali vedomosti, odbomd zrudnosti, praktickd sknsenolti
ktord by im pomohli zlepiit, podmienky uplutn"niu ,u nu t.1.,, f.a".-.-'^

Otganiziltor sa_zaylzuje do 3 pracovnfch dni odovzdat,uradu m erlni zoznafiUoZ od ichn.istupu na aktivadnl dinnosf,

2 
^O:qyil"]gr 

je poriruri zabezpeair' rykond,ianie aklivainej cinnosti \ lermine od

:1,:: 9i^i !1, 1l],r:r,grl .pre.najviac 4 uoz pri.om ,o'.,J"J,ri,urn.J fi_o,ripflpaoajuceJ naJedneho UoZ je najmenej 64 hodin mesadne a najviac g0 hodin mesadne.
Miesto vikonu aktivadnej dinnosti :

Centrum vol,n6ho iasu TREND, Obrancov mieru 7. Detva.
Druh aktivadnej dinnosti:

A - men5ie obecn6 sluzby.

3. Organiz6tor plne zodpovedri za riadne plnenie aktivaanej ainnosri, prieom fieZ zabezpedujedodrZiavanie denn6ho rozvrhu zadiatku a konca ,yt"i,ar""i" 
"r[ir"e."i 

einnosti UoZ.Dennd dasovd vymedzenie je prilohou dohoay a .Oj" .a ."niipiA u-p-ot-l"Uy aoautto, tdohode.

4 Organlzdtor sa zaviizuie zabe?oeai' dodriiavanie dohodnutich podmienok podas celdhoobdobia trvania dohodv

, 
9.lrt::111i:1 

* 
31^j":".predkladat iradu mesadnr evidenciu doch6dzky uoz, ktori saziidastiuji na aktivadnej iinnosti, ato rzdy l. p,u"oroy a.n nuri"auiJ"jo kalenddmehom1ila po uplynuti prislulndho mesiaca. Mesaend" e"ia"*i" Jl"iai"r.y .*i Uyipodpisana Statut6mym orgdnom organiziit oru a lJ oZ.

6. Organizdtor 
_tejto dinnosti je povinni zabezpeait. nielen v dase vyhldsenia mimoriadnej

lllYli^'t:3'11:'ih" sravu alebo vlinimocneho stavu rd'alej i." ..'trlro,l tr'ra"irf "*oalsle obdoble bezprcstredne nasJedujtice po skondeni kizovei siturcie, dodrZiavanie
vieobecnjch zrisad prevencie a z6kladnich podmienok na zaisieni'e U"rp"enool u o"frruny
zdravia pri priici (d'alej len ,,BOZp) a. na vyiLicen ie rizik a faktorw f oitl",irj,],"i"t urritpracovnich frazov, chordb z povolania a inich poskodeni zdraviu , p.,i"" poOf,u r,it oru e.124/2006 Z. z. o BOZp aozmene a dopineni niektor;ich ,at"r"'" , "i*l neskorSich

elektronicky), v
[lelu v zmysle

UoZ vykon6vanjmi
a pracovn6 niivyky,



predpisov a dodrziavanie platnich rozhodnuti, opatreni a usmemeni vydanich Uradom
verejneho./dravornicna Slovenskej republiky pre obianov r ykonrivajric"ich tinnosti
podmieiujuce vznik n6roku na aktivadnll. prispevok podl,a g 12 od;. 3 pis;. b) bod 5 resp.
6^ zikona t..4l7lZ0l3 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi vzneni neikorsich predpisov.
Organizritor je povinnj zabezpedif vsetky OOpp, ktorych pouzivanie vypljva i platny'ch
rozhodluti, opatreni a_ usmemeni vydanlich Uradom verejndho zdravotniciva Stovenstej
republiky z ddvodu vyhl6senia kizovej situacie.

7. Organizritor je povinnli pri plneni predmetu tejto dohody postupovaf v sflade so zikonom
t.. 18/2018 .2. z. o ochrane osobnjch idajov a o zmene a doplneni niektoqich z6konov
v zneni [eskorsich predpisov.

thnok v
Trvanie a z{nik dohody

1. Tdto dohoda sa uzatviira na dobu urditi a to od nadobudnutiajej tdinnosti do 31.12.2021

2.

2.

3.

L

Udastnici dohody sa dohodli, Ze trjto dohoduje moZnd ukondit, pisomnou dohodou oboch
idastnikov dohody alebo odstfpenim zo strany lradu.

V.pripade, ak organiz6tor porusi svoje povinnosti vyplfvajirce z tejto dohody, ulad m6ze
od dohody odsttipit'. Odstupenim uradu od dohody dohoda za;ika ku diu dorudenia
pisomndho odstripenia organizatorovi fradom.

6hnok VI
ZdyereCn6 ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven.i v dvoch vyhotoveniach, pridom organizritor dostane jedno
vyhotovenie a irad jedno vyhotovenie,

Zmeny a doplnenia tejto dohodyje mozn6 vykonat, len formou pisomnfch a odislovanlich
dodatkov_ k tejto dohode, vzrijomne schvdlenlich a podpisan;i,ch oboma stranami dohody,
ktord budu zverejnend v Centr6lnom registri zmltv tlradu vLidy Slovenskej republiky.
Dodatky sa stanir neoddelitelhou sfdastbu tejto dohody.

Urad a organiz6tor sa dohodli, Ze oznamovanie podstatn:ich zmien pri plneni z6v?izkov
vypljvajucich z tejto dohody bude prebiehal pisomne dohodou olid;och udastnikov
dohody a v ostatnich pripadoch postaduje elektronicka komunikricia na e_mail:
riaditelka@cvctrend.sk.

4. TAto dohoda nadobtda platnost'diom jej podpisania oboma fdastnikmi dohody
a itinnosi. dhom nasledujtcim po dni jej z\erejnenia v Cenrriilnom regisrri zmliv
vedenom Uradom vlddy Slovenskej republikl.

5. Udastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze si oprAvneni tirto dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasuju vlastnorudne podpisuju.



Priloha:
1. Menni zoznam UoZ. Centrum vol,ndho dasu TREND, Obrancov mieru 7, Detva.2. Dennd dasov6 v),rnedzenie. Centrum vol,nef.,o eu., ffifNO, Oi._"lri.i"r, z. o"tlru.

Za otg;anizAtora:

v zvoren, ata ...1.,.1.2..!42!

Za itad:

v r. P..4!*y... aru ......{.. :.! !...?- ?o

URAD PaIcE, soc|Al.r{YcH vEcI

PhDr. Galina Kopyl
, riaditel,iradu

Urad prdce, soci6lnych vecia rodiny Zvolen

tr Mgr. Milan Bel'a

Mgr. Yvetd Unterfrancovri

Centrum volh6ho dasu TREND
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